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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie systemami informatycznymi w przemysle 4,0

Przedmiot
Kierunek studiow Rok/semestr
Inzynieria Zarzadzania 1/2
Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow
Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci ogdlnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski
Forma studiéw Wymagalnos¢
niestacjonarne obligatoryjny
Liczba godzin
Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
10
Cwiczenia Projekty/seminaria
10
Liczba punktow ECTS
2
Wyktadowcy
Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr inz. Michat Trziszka
e-mail: michal.trziszka@put.poznan.pl
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
Podstawowa wiedza za zakresu Przemystu 4.0

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest przedstawienie systemow informatycznych wykorzystywanych przez Przemyst
4.0 oraz mozliwosci zarzgdzania nimi.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

zna w sposob pogtebiony metody i narzedzia modelowania proceséw informacyjnych i decyzyjnych
[P7S_WG_02]
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ma pogtebiong wiedze o uwarunkowaniach struktur organizacyjnych zna mechanizmy strukturotwércze
oraz metody modelowania i zmian struktur organizacyjnych [P7S_WG_05]

ma wiedze o powigzaniach wystepujgcych w organizacjach sieciowych (koncernach, holdingach,
klastrach itp.) oraz pogtebiong wiedze o zaleznosciach organizacyjnych wystepujgcych pomiedzy
jednostkami organizacyjnymi przedsiebiorstwa, a takze jednostkami wirtualnymi [P7S_WG_06]

ma rozszerzong wiedze o systemach, obiektach i urzgdzeniach technicznych, rozumie ich role i znaczenie
w ksztattowaniu organizacji gospodarczych [P7S_WG_10]

Umiejetnosci

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw i zjawisk
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) oraz potrafi formutowaé wtasne
opinie i dobiera¢ krytycznie dane i metody analiz [P7S_UW_01]

posiada umiejetno$é samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu zarzadczego i
przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢, w tym zakresie [P7S_UW_04]

potrafi dokona¢ krytycznej analizy istniejgcych rozwigzan technicznych w funkcjonujacej organizacji
gospodarczej i zaproponowac ich restrukturyzacje i ulepszenia [P7S_UW_09]

potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za prace wtasng i wspdlnie realizowane zadania oraz kierowaé pracg w
zespole [P7S_UO_01]

Kompetencje spoteczne
ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych
problemdw organizacji i koniecznosci tworzenia zespotéw interdyscyplinarnych [P7S_KK_01]

potrafi dostrzegac zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac
istotnos$¢ alternatywnych badz konkurencyjnych zadan [P7S_KK_02]

potrafi planowac i zarzagdzac przedsiewzieciami biznesowymi [P7S_KO_03]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wiedza nabyta w ramach wyktadu jest weryfikowana przez 1 kolokowium na ostatnim wykfadzie.
Kolokwium sktada sie 10-15 pytan (testowych i otwartych), réznie punktowanych. Prég zaliczeniowy:
50% punktow. Zagadnienia zaliczeniowe, na podstawie ktdrych opracowywane sg pytania zostang
przestane studentom drogg mailowga z wykorzystaniem systemu uczelnianej poczty elektroniczne;j.

Na ¢éwiczeniach studenci pracujg w grupach nad zadanymi tematami, ktére prezentujg w formie
prezentacji multimedialnej. Za kazde z 5. zadan studenci otrzymujg oceny (5 ocen). Ocena koncowa jest
srednig z tych 5. ocen. Tres$¢ zadan zwigzana jest z przedmiotem, a zakres zadan obejmuje zagadnienia z
wyktadow.
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Tresci programowe

Wyktad / ¢wiczenia:

1. Omoéwienie Przemystu 4.0 jako nowoczesnej koncepcji.

2. Zaprezentowanie rozwigzan informatycznych stuzgcych komunikacji wewnatrzfirmowe;j.
3. Rozwigzania chmurowe - przeglad rozwigzan i omdéwienie dziatania.

4. Wdrozenie chmury obliczeniowej w przedsiebiorstwie - wirtualizacja, serwery VPS do Public oraz
Private Cloud.

5. Zarzadzanie chmurg obliczeniowg wykorzystujgc Public Cloud.
Metody dydaktyczne
Wyktad: prezentacja multimedialna, ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy.

Projekt: prowadzacy - prezentacja multimedialna, studenci - prezentacja multimedialna, graficzna
(plakat), krétki wyktad, odczyt.

Literatura

Podstawowa
Scrum. O zwinnym zarzadzaniu projektami, Chrapko Mariusz, Helion, 2014

Czwarta rewolucja przemystowa Schwab Klaus, Wydawnictwo Emka, 2018

Uzupetniajaca

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny nakfad pracy 50 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 20 1,0
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



